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Herzlich Willkommen

Sehr geehrte Teilnehmer*innen, liebe Kolleg*innen,

unser Fortbildungsprogramm wurde gestaltet, um lhnen neue Fahigkeiten

und Kenntnisse zu vermitteln, die Ihnen bei Ihren beruflichen Anforderungen
weiterhelfen sollen. Dabei orientieren wir uns an den aktuellen Herausforde-
rungen lhrer taglichen Praxis, sowie an lhren Rickmeldungen aus den Bedarfs-
abfragen und aktuellen Trends. Die angebotenen Fortbildungsthemen bilden
einen Querschnitt von aktuellen Inhalten aller Arbeitsbereiche, die Sie in Ihrer
alltaglichen Arbeit unterstutzen sollen.

Um auch zukinftig innovativ, hilfreich und kreativ zu sein, im steten Wandel
und der jeweiligen aktuellen Situation angepasst, mochten wir Sie bitten, die
gegebenen Maglichkeiten zu nutzen und sich aktiv zu beteiligen. Dies muss
nicht nur tUber die Teilnahme bei einer Fortbildung erfolgen, sondern ebenfalls
Uber unseren neu entwickelten Feedbackbogen, der IThnen nach jeder Fortbil-
dung zur Verfligung gestellt wird.

Sehr gerne konnen Sie sich auch mit Ideen und Anregungen personlich an mich
wenden. Zogern Sie nicht, mich bei Fragen oder Anliegen zu kontaktieren!

Wir hoffen, dass Sie von unserem Fortbildungsprogramm profitieren und neue
Erkenntnisse gewinnen werden.

Wir laden Sie herzlich dazu ein, unsere Fortbildungsangebote fur Ihre fachliche
und personliche Weiterentwicklung zu nutzen. Wir haben vielfaltige Themen
aufgegriffen, die hoffentlich Ihr Interesse finden.

Die Fortbildungen sind fir unsere Mitarbeiter*innen kostenlos und gehdren zu
den Serviceleistungen der Lebenshilfe Essen an ihre Beschaftigten.

Wir wiinschen lhnen spannende und informative Veranstaltungen und viel
SpaR mit dem Fortbildungsprogramm 2024.

Ute Evers
Fortbildungsbeauftragte
Lebenshilfe Essen




Fachtage, Projekte, Coachings und Zertifikatskurse

Fetales Alkoholsyndrom

Grundlagen-Fortbildung

Mit dem Fortbildungsangebot zur Fetalen Alkoholspektrumstérung, im Fol-
genden mit FASD (Fetal Alcohol Spectrum Disorder) abgekirzt, mochte das
FASD-Zentrum der Lebenshilfe Essen Service gGmbH ein Angebot schaffen, in
dem Fachkrafte und Angehdérige von FASD-Betroffenen umfassend tber die
Fetale Alkoholspektrumstorung informiert werden. Durch Alkoholkonsum in
der Schwangerschaft konnen Behinderungen entstehen. Ausgehend von der
Arbeitshypothese, dass in der Jugendhilfe ca. 20% der Falle von FASD betroffen
sind, jedoch oft nicht oder fehl diagnostiziert wurden, fuhrt fiir Fachkrafte und
Eltern und Angehdrigen kein Weg an einer umsetzungsorientierten Einfihrung
in das Thema FASD vorbei. Haufig steht das Umfeld von FASD-Betroffenen vor
verschiedenen Herausforderungen und schwer nachvollziehbaren Verhaltens-
weisen, wenn es darum geht Menschen mit FASD in ihrem Alltag bedarfsge-
recht zu begleiten und zu unterstutzen. Mit dieser Fortbildung méchten wir
sensibilisieren und Erklarungen fir typische Verhaltensweisen aufzeigen.

Inhalte

e FUr das Behinderungsbild FASD sensibilisieren

e Bewaltigungsstrategien im taglichen Umgang mit FASD Betroffenen
kennenlernen

o Typische Verhaltensauffalligkeiten verstehen lernen

e Zusammentragen der besonderen Anforderungen an padagogische
Fachkrafte

e Erlautern eines Verstehensprozesses

e Finden von ersten Ansatzen flr eine Haltungsanderung

o Das Auffuhren von unterschiedlichen Hilfen und Unterstutzungsangeboten
flr Menschen mit FASD und deren Angehdrigen

e Das Aufzeigen und gemeinsame Erarbeiten von unterschiedlichen und
individuellen Strategien zur Alltagsbewaltigung im Umgang mit Betroffe-
nen unterschiedlicher Altersgruppen

o Besonderheiten in der Elternarbeit

e Ein Einblick in das geltende Sozialrecht fir Menschen mit FASD und ihre
Bezugspersonen

o Eine Ubersicht von empfehlenswerter Literatur, Material, Ansatzen und
Beratungsstellen sowie Selbsthilfeangeboten




Fetales Alkoholsyndrom

Methoden

e Komprimierte Inputs

e Filmbeispiele, Handouts

e Einbringen eigener Falle im Rahmen der Kleingruppenarbeit, Selbsterfah-
rungsanteile, Vorstellen und Arbeiten mit unterschiedlichen Methoden fir
die Einzelforderung, kollegialer Austausch

o Empathietibungen/ Haltungstbungen

Programm Tag 1

e Besprechung von Definition, Pravalenz und medizinischen Grundlagen
e Was bedeutet FASD im Alltag, welche Schwierigkeiten gibt es?

o Bedarfsgerechte Unterstiitzung (Verhinderung Komorbiditaten)

e Ressourcen von Menschen mit FASD

Programm Tag 2

e Einblick in das geltende Sozialrecht ,Was steht mir zu?“

o Hilfen und Unterstitzungsangebote fir Menschen mit FASD und deren
Angehorige

o Die Rolle der Angehorigen

e FASD-gerechte Padagogik

e Methoden flr den Alltag

Zielgruppe
Fachkrafte oder Angehdrige von FASD-Betroffenen
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13.03. & 14.03.2024 (zweitdgig) | 09.10. & 10.10.2024 (zweitdgig) Termine

Uber Anmeldeformular Anmeldeverfahren extern HarkortstralRe 63, 45145 Essen ort
im Programm Vanessa Voigt/ Lena Meister Referenten

jeweils von 9.00 bis 16.15 Uhr Dauer

300 € pro P. inkl. Verpflegung | kostenlos fiir Mitarbeiter*innen der LH Essen Gebiihr

15 Personen Teilnehmende

Anmeldeformular Uber Download im Intranet / Anmeldeverfahren
QM / Mitgeltende Unterlagen / Fortbildungen



FASD-Fachcoaching

Ein Inhouse-Angebot fiir padagogische Einrichtungen

Haufig stehen Padagog*innen vor schwer nachvollziehbaren Verhaltensweisen
und neuen Herausforderungen, wenn es darum geht Menschen mit FASD in
ihrem padagogischen Alltag bedarfsgerecht zu begleiten und unterstitzen. Das
Angebot der Inhouse-Fortbildungen kombiniert theoretische Wissensvermitt-
lung Uber FASD und individuelle Fachbesprechungen, ganz nach Ihren Bedurf-
nissen. Gemeinsam mit Ihnen entwickeln wir individuelle Handlungsstrategien
und optimale Arbeitsgestaltung fir die Arbeit mit Menschen mit FASD.

Zielgruppe

o Samtliche padagogische und unterstitzende Institutionen, welche Kontakt
zu Menschen mit FASD haben und mit Ihnen arbeiten

e Fachkrafte in Kindertagesstatten

e Fachkrafte in Schulen

e Fachkrafte in Kinder- und Jugendwohngruppen

e Fachkrafte in Wohngruppen fur Erwachsene

e Fachkrafte beim Pflegekinderdienst oder beim Jugendamt

Fir eine Teilnehmendenzahl von finf bis maximal zehn Personen aus einem
Kollegium/ einer Einrichtung.

Anmeldung unter folgendem Kontakt

Lena Meister, Abteilungsleitung FASD-Zentrum
Tel.: 0201 10 229 056
l.meister@lebenshilfe-essen.de

Fachtage, Projekte, Coachings und Zertifikatskurse




FASD Fachcoaching

Ein Inhouse-Angebot fiir lhre Einrichtung

Ziele:

e Kombination aus theoretischer Wissensvermittlung tber FASD und indivi-
dueller Fallbesprechung

o Erweiterung der bereits vorhandenen Kenntnisse der Fachkrafte zum The-
ma FASD

o Sensibilisieren fur die Bedarfe von Menschen mit FASD

e Gemeinsames Entwickeln von individuellen Handlungsstrategien

e Mehr Sicherheit in der Arbeit und im Umgang mit Betroffenen

e Vernetzung von Institutionen
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nach individueller Absprache Termine

zwei oder drei Termine a 4 Stunden bei Bedarf auch mehr Termine
in lhrer Einrichtung, mit entsprechend groBen Raumlichkeiten ort
Lena Meister / Vanessa Voigt Referenten

2 Termine: 1.168€, 3 Termine: 1.752€ Gebiihr




ASS-Fachcoaching

Fachtage, Projekte, Coachings und Zertifikatskurse

Ein Inhouse-Angebot fiir lhre Einrichtung

Haufig stehen Padagog*innen vor neuen Herausforderungen, wenn es darum
geht, Menschen mit Autismus-Spektrum-Storung (ASS) in den pddagogischen
Alltag zu inkludieren. Eine begrenzte Flexibilitit, Angste oder Impulsausbri-
che der Menschen mit ASS fuhren schnell zu sozialen Konflikten innerhalb der

Gruppengemeinschaft.

Das angebotene Fachcoaching kombiniert theoretische Wissensvermittlung
Uber Autismus-Spektrum-Storungen und individuelle Fallbesprechungen, ganz
nach Ihren Bedirfnissen. Gemeinsam mit lhnen entwickeln wir individuelle

Handlungsstrategien und eine optimalen Arbeitsgestaltung flr Menschen im

Autismus-Spektrum.

Es richtet sich an padagogische Fachkrafte, die mit Menschen mit Autismus

arbeiten und sowohl ihr theoretisches Wissen, als auch ihre praktischen Kom-
petenzen im Umgang mit den Menschen mit ASS erweitern mochten. Die teil-
nehmenden Kolleg*innen kénnen danach als Multiplikatoren fir ihr Kollegium

dienen.

Eine individuelle Terminabsprache und Folgetermine sind maglich.
Durchgefihrt wird das Fachcoaching von einer erfahrenen padagogischen
Fachkraft aus dem Kompetenzzentrum fur Autismus der Lebenshilfe Essen.

Anmeldung unter folgendem Kontakt

Anja Zwingmann
020110 229 038

a.zwingmann@lebenshilfe-essen.de

Termine

ort
Referent*in
Dauer
Geblihr
Teilnehmende

nach individueller Absprache

zwei oder drei Termine a 2 Stunden bei Bedarf auch mehr Termine
in Ihrer Einrichtung, mit entsprechend groRen Raumlichkeiten
Anja Zwingmann

zwei oder drei Termine a 2 Stunden

2 Termine 679 € | 3 Termine 880 €

5 bis maximal 10 Personen aus einem Kollegium/einer Einrichtung




Das Leitbild der Lebenshilfe Essen

@ Jeder Mensch ist einzigartig, wichtig und gleich wertvoll.

— Unser Menschenbild ist gepragt von Akzeptanz und Wertschatzung unseren Mitmenschen
gegenduber.

9 Wir denken, arbeiten und leben inklusiv.

— Unser Ziel ist es, Menschen mit Beeintrachtigungen ein erfllltes, wirdiges und selbstbestimm-
tes Leben in einer inklusiven Gesellschaft zu ermdglichen. Darum arbeiten wir - die Angehdri-
gen, gesetzlichen Betreuer*innen und Mitarbeitenden - partnerschaftlich zusammen.

9 Unser Miteinander ist gepragt von Achtsamkeit, Respekt, Verantwortungsbewusstsein und

Transparenz.

— Wir stellen den Menschen in den Mittelpunkt unseres Handelns. Eine hohe Qualitat unserer
Arbeit und die Zufriedenheit der Menschen, die sich an uns wenden, sind uns besonders wich-
tig. Dies gewahrleisten wir durch regelmaliigen Erfahrungsaustausch, Supervision und Fort-
bildung der Mitarbeitenden sowie die Einbeziehung von Angehdrigen und Betreuer*innen. Wir
Uberprifen und reflektieren unsere Arbeit kontinuierlich. So kdnnen wir schnell und flexibel
auf individuelle und gesellschaftliche Prozesse reagieren. Wir sind transparent nach innen und
auBen.

Q Wir, als Arbeitgeber, entwickeln unsere Mitarbeitenden.

— Als Arbeitgeber beschaftigen wir haupt- und ehrenamtliche Mitarbeitende, die sich an den
Grundsatzen der Lebenshilfe Essen orientieren und danach handeln. Wir, die wir mit der
Lebenshilfe Essen verbunden sind, sind Botschafter*innen der Lebenshilfe Essen. Die Zufrie-
denheit und Gesundheit der Mitarbeitenden sind uns wichtig. Wir fordern die individuellen
Starken. Wir bieten Entwicklungsmaglichkeiten innerhalb der Lebenshilfe Essen. Unsere Mit-
arbeitenden nehmen eine Schlisselrolle ein, um die von uns angestrebte Qualitat im direkten
Kontakt sicherzustellen; sie werden in Entscheidungsprozesse eingebunden.

@ Wir stellen uns mutig, zuversichtlich und offen den Aufgaben der Zukunft.

— Wir sehen uns als moderne, soziale und lernende Organisation, mochten uns kontinuierlich

weiterentwickeln, Ziele neu bestimmen und sind Neuerungen gegenuber aufgeschlossen.
@ Wwir handeln nachhaltig.

—  Wir gehen mit den zur Verfligung gestellten Mitteln sorgfaltig und verantwortungsvoll um.

Diesen Grundsatzen fuhlen wir uns auch fur die weitere Zukunft verpflichtet

Informationen zum Leitbild, Maximen und Philosophie der

Lebenshilfe Essen




Teilnahmebedingungen

Teilnahmebedingungen fiir Externe

Anmeldeverfahren

Zur Anmeldung nutzen Sie bitte ausschlieBlich das Formular auf der letzten Seite dieser Broschiire
(Anmeldung extern) und schicken es an:

Lebenshilfe Essen

Ute Evers

HarkortstraBe 63, 45145 Essen

oder per E-Mail an:

fortbildung@lebenshilfe-essen.de

Nach Eingang der Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestatigung. Der Zugang der Anmeldebe-

statigung gilt als Vertragsabschluss. Der Seminarplatz ist dann fur Sie gebucht.

Teilnahmebescheinigung
Jeder Teilnehmende erhalt zu Beginn der Seminare entsprechende Arbeitsmaterialien und nach

Abschluss der Veranstaltung eine Teilnahmebescheinigung und die Rechnung.

Widerrufsrecht
Eine Anmeldung kann innerhalb von 14 Tagen nach Anmeldung kostenfrei schriftlich storniert wer-

den. Zur Wahrung der Widerrufsfrist genlgt die rechtzeitige Absendung an die obige Adresse.

Riicktritt

Sollten Sie von der Anmeldung zu einem Seminar zurtcktreten, muss dies schriftlich an o.g.

Adresse erfolgen. Bei einem Rucktritt erheben wir eine pauschale Bearbeitungsgebihr in Hohe

von 20,00 Euro.

Je nach Zeitpunkt des Rucktritts stellen wir zusatzliche Stornierungsgebuhren in Rechnung:

. Rucktritt 30 Tage vor Seminarbeginn: 50% der Seminargeblhren

. Ricktritt 14 Tage vor Seminarbeginn: 75% der Seminargebuhren.

. Rucktritt 7 Tage vor Seminarbeginn oder Nichtteilnahme: Den vollen Anteil der Seminar-
gebuhren.

. Es besteht allerdings die Moglichkeit, diesen Platz einer anderen Person zur Verfligung zu

stellen. Fur die Umbuchung wird eine pauschale Gebuhr von 20,00 Euro erhoben.

Anderungen
Aus organisatorischen Grinden konnen Terminverschiebungen auftreten. Sollten Sie aufgrund
derartiger Veranderungen nicht an der Veranstaltung teilnehmen kdnnen oder sollte die Veranstal-

tung abgesagt werden, wird keine Kursgebuhr erhoben.

Gebiihren
Die Preise der jeweiligen Veranstaltung beinhalten grundsatzlich den Teilnahmebetrag, Getranke
in Form von Kaffee, Tee und Mineralwasser. Bei Tagesveranstaltungen wird ein kleiner Mittagsim-

biss gereicht.




Anmeldung extern

Anrede:

Name, Vorname:

Beschaftigende Institution:

Rechnungsadresse:
StralRe:

PLZ, Ort:

Telefonnummer:

Email:

StraRe:

PLZ, Ort:

Funktion:

|:| Vegane Verpflegung erwiinscht

2. Angaben zur Fortbildung

Titel/Thema:

Datum/Zeitraum:

Hiermit melde ich mich verbindlich zu der oben aufgeflihrten Fortbildung an:

Datum, Unterschrift

Bitte per E-Mail oder Post an:
Lebenshilfe Essen Ute Evers, HarkortstraRe 63, 45145 Essen

Oder:

fortbildung@lebenshilfe-essen.de
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Lebenshilfe Essen e.V.
Harkortstr. 63
45145 Essen

Die gesetzliche Vertretung im Sinne des § 26 BGB erfolgt durch

den Vorstand.

Tel.: 0201 10 229 000

Fax: 0201 10 229 005
mail@lebenshilfe-essen.de

Vereinsregister Essen VR 1498
Steuernummer 112/5798/0641

Kontakt

Ute Evers
Fortbildungsbeauftragte

Tel: 0201 10 229 024

Fax: 0201 10 229 029

Mobil: 0162 611 551 1
fortbildung@lebenshilfe-essen.de

Besuchen Sie uns auf unserer Homepage:
www.lebenshilfe-essen.de

Satz und Design

Dario Baumann
mail@dariobaumann.de
https://dariobaumann.de






